
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※イベント当日は館内にて託児サービス(有料／事前申込制)を行います。 

託児サービスの申込は 8月 24日(水)までとなります。 

詳細は図書館のホームページをご覧になるか、お申し込みの際にお尋ねください。 

 

 

 

 

 

図書館でビジネスを学ぶ。 

船井総合研究所のコンサルタントによる 

部下が実力を発揮できるマネジメント 

８月２７日(土)１４:００～ 約 1 時間半（受付開始 13:30） 

会 場：千代田図書館９階＝特設イベントスペース 

定 員：４0 名／事前申込制 参加費無料 

企業の幹部社員教育や社員の自発性を誘発する仕組みづくり、新規事業の開発と展

開などに経営コンサルタントとして携わってきた柳楽氏が、組織全体の向上のために、

部下が実力を発揮できるようになるマネジメントとはどのようなことなのかをお話ししま

す。既にマネジメントをする立場にある方も、これからの方もぜひご参加ください。 

 

申し込み方法・お問合せ先 

８月２日(火)～受付開始 

電話または千代田図書館 10階カウンターで受付 

受付時間：月曜日～金曜日（祝日は除く）9時～17時 

TEL:03-5211-4289･4290 千代田図書館 広報担当まで 

講 師：柳楽仁史
な ぎ ら ひ と し

氏 株式会社船井総合研究所 執行役員 

 

株式会社船井情報システムズ 代表取締役常務の後、株式会社船井総合研究所 社長室 

室長、経営統括室 副室長などを経て、現職。 船井総合研究所オフィシャルサイトの構築・ 

運営、若手コンサルタント育成講座「フナイコンサルティングアカデミー（FCA）」の運営など、 

内部マネジメント業務の責任者を歴任。 その傍ら、経営コンサルタント業務にも従事し、 

主に 10億～100億円の中堅企業を得意とし、不動産賃貸管理業に多くの支援先を持つ。 

近著は『部下のポテンシャルを１２０％発揮させる「やる気」のルール』（総合法令出版）。 

 


