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イベント  終了しました

⼈を元気に、職場を活性化する承認の⼒ 〜真の承認のパ
ワーを体感し、活き活き共鳴する世界を創ろう〜

キーワード ⽇本コーチ協会 東京チャプター

内容 承認の研究の第⼀⼈者である太⽥肇⽒には統計分析
をもって承認の効果を実証した試みやその結果につ
いて、また、ソリューションフォーカスの普及の先
頭に⽴つ⻘⽊安輝⽒にはソリューションフォーカス
をビジネス領域で活⽤し、組織改⾰や業績アップに
繋げている事例（その際のポイントには「OKメッセ
ージ」＝承認があります）などを紹介頂きながら、
あらためて「承認」というコーチングの代表スキル
の本来持つ⼒について学びます。 
職場をもっと活気づけたいと思っている⼈、コーチ
ングのスキルをさらに深めたい⼈、⼈の活性化と業
績の関係について学び実践してみたい⼈は是⾮ご参
加ください。

⽇にち 2012年03⽉24⽇（⼟） 10:30から17:00

場所 ⽇⽐⾕コンベンションホール（⼤ホール）

定員 200名 先着順・定員になり次第〆切

関連シール

http://hibiyal.jp/hibiya/index.html
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対象 どなたでも コーチングに興味のある⽅

参加費⽤ ３０００円

講師・出演者 太⽥肇（経済学博⼠）、⻘⽊安輝（ｿﾘｭｰｼｮﾝﾌｫｰｶｽｺﾝｻ
ﾙﾃｨﾝｸﾞ代表取締役）

プロフィール 写真右・太⽥ 肇：同志社⼤学 政策学部 教授(同 ⼤
学院総合政策科学研究科教授)、経済学博⼠
（http://www.h7.dion.ne.jp/~ohta/）。主な研
究分野は「個⼈を⽣かす組織・社会づくり」。『認
め上⼿』（東洋経済新報社、2009年）、『認められ
る⼒』（朝⽇新書、2009年）他、承認をテーマとし
た研究と著書多数。 
写真左・⻘⽊ 安輝：株式会社ソリューションフォー
カスコンサルティング 代表取締役
(http://www.solutionfocus.jp/)。⽇本で2008年
にJ-SOL（⽇本ソリューションフォーカス活⽤事例
共有⼤会）創設。「SFコミュニケーション指標」
（General Solution Focused Attitude Scale）を開
発中。

主催 ⽇本コーチ協会 東京チャプター

共催 千代⽥区⽴⽇⽐⾕図書⽂化館

問い合わせ先 ⽇⽐⾕図書⽂化館 （03-3502-3340）

申込期間 2012年02⽉25⽇ 10:00 から2012年03⽉23⽇
23:00

申込⽅法 電話（03-3502-3340）またはEメール
（college@hibiyal.jp）にて、講座名、お名前（よ
みがな）、お電話番号をご連絡ください。

関連リンク ⽇本コーチ協会 東京チャプター
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