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イベント  終了しました

ピースビレッジ第43回 個⼈の⾃律を最⼤限に尊重する
会社のあり⽅とは

キーワード ⽇⽐⾕カレッジ

内容 個⼈の⾃律性をエンパワーすることで、会社と個⼈
の関係性をより対等な形にリ・デザインすること
が、これからの会社経営の進化形の姿と考える講師
が、そのような仮説で取り組んでいる講師の会社経
営の経験と直⾯しているチャレンジを通して、これ
からの経営について皆さまと考えたいと思います。

⽇にち 2016年06⽉12⽇（⽇） 14:00から16:30

⽇にち説明 13:30開場

場所 4階 スタジオプラス（⼩ホール）

発信者 千代⽥区⽴⽇⽐⾕図書⽂化館

定員 60名（事前申込順）

参加費⽤ 3,000円

講師・出演者 島村剛

関連シール

http://hibiyal.jp/hibiya/index.html
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プロフィール ■島村 剛（しまむら つよし） 
株式会社ウエイクアップ 代表取締役社⻑ ORSCC ,
CPCC , TLC認定プラクティショナー 兵庫県出⾝。
筑波⼤学第⼀学群社会学類卒業。 住友銀⾏より
（株）⽇本総合研究所に転じ、同社研究企画部⻑を
経て2004年4⽉より2014年9⽉まで（株）CTIジャ
パンの代表取締役を務める。 2008年12⽉に（株）
ウエイクアップ、2009年1⽉に（株）CRRジャパ
ン、そして2011年2⽉に（株）ザ・リーダーシッ
プ・サークル・ジャパンをそれぞれ設⽴。各社の代
表取締役に就任。 2014年10⽉、これら4社の会社
統合を実施。事業の再編により、各ブランドのシナ
ジーを発揮しうる新たな株式会社ウエイクアップを
⽴上げ代表取締役社⻑に就任、現在に⾄る。 社⻑と
しての事業経営とエグゼクティブ・コーチ、システ
ム・コーチとしての活動を通じて、株式会社ウエイ
クアップのミッションである「意識の進化を呼び覚
まし、⼈やシステムが本来持っている可能性が拓か
れた幸せな未来を創る」ことに取組み続けている。

主催 NPO法⼈世界連邦21世紀フォーラム

共催 千代⽥区⽴⽇⽐⾕図書⽂化館

問い合わせ先 千代⽥区⽴⽇⽐⾕図書⽂化館（03-3502-3340）

申込期間 2016年05⽉18⽇ 10:00 から2016年06⽉12⽇
14:00

申込⽅法 電話（03-3502-3340）、Eメール
（college@hibiyal.jp）、来館（1階受付）いずれか
にて、①講座名(または講演会名）、②お名前（よみ
がな）、③電話番号をご連絡ください。

関連リンク NPO法⼈世界連邦21世紀フォーラムHP
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